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І у д К  378-147

О.Л. З ав ал ьш о к

п е д а г о г і ч н і  У М О ВИ  Ф О РМ У В А Н Н Я  М О Т И В ІВ  Н А ВЧА Н Н Я С ТУ Д Е Н ТІВ

у  межах діяльнісного підходу до навчання встановлена принципова можливість 
яоограмувати характер його мотивації через організацію діяльності, а саме тип навчання.

І  Для діяльності, керованої навчанням, характерна складна психологічна структура, до 
1 « о ї належать мета, мотив, об’єкт і результат діяльності.

Становлення учбової діяльності, формування її компонентів і зміна взаємозв’язку між 
«ЙМИ призводить до новоутворень у мотивації.

В цілому теоретичне завдання дослідження -  пошук підходів до обґрунтування 
можливостей управління мотивацією, планомірного її виховання через організацію різних 
Лідів активної діяльності у навчальному процесі.

Для формування очікуваних мотивів навчання як фахових так і загальноосвітніх 
дисциплін у студентів вищих закладів освіти необхідні свідоме розуміння ролі знань, 
самостійність в їх здобутті та перевірці, творчий підхід до вирішення завдань. Ефективність 
о с в іт и  залежить від того, якою мірою студент може навчити себе. Це вимагає певної 
дисципліни навчання як дисципліни праці.

Зміст навчального матеріалу лише тоді спонукає до учбової діяльності, коли студенти 
м а ю ть  потребу в цих знаннях, а побудований у вигляді системи практичних і учбових дій, 
він організовує активні дії студентів для їх реалізації, перетворюється в пряму мету учбових 
дій і усвідомлюється ними.

Досягнення мети (виконання учбових дій) супроводжується позитивним емоційним 
забарвленням, і мета набуває самостійної значущості. Народження нових мотивів, ’’зсув 

• мотиву на мету” -  важливий момент для перетворення окремих цілей учбових дій по 
самостійному добуванню знань в мотив самоосвіти.

Процес навчання і виховання базується на теорії поетапного формування розумових дій 
і умінь. Рефлексивно-оціночний етап навчання і виховання пов’язаний із аналізом виконаної 

іроботи, порівнянням досягнутого із поставленим завданням і оцінкою роботи.
 ̂ Контроль знань як вимірювальний процес повинен забезпечувати високу точність, 
об’єктивність та швидкий вплив оцінки на організацію навчального процесу і праці студентів 
на всіх етапах набуття ними знань.

ИрР Оцінка викладача повинна фіксувати не лише результат, а й шлях до нього. 
Оптимальною вважаємо таку систему оцінювання, котра дозволяє отримувати об’єктивну 
інформацію про ступінь успішності в процесі навчання студентів. Із закінченням певного 
етапу навчання це дає можливість коригувати його процес, тому що інтерес до результатів 
виконання учбових дій завжди в центрі уваги учня.

У цьому напрямку перспективним видається створення відповідних систем 
рейтингового оцінювання результатів навчання. Порівняно із традиційною системою 
^навчання -  екзаменаційна оцінка”, “безперервна рейтингова система засвоєння матеріалу з 
акумульованою підсумковою оцінкою” має значні переваги, основна з яких полягає в якості 
підготовки фахівця.
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